
 

CANDIDATURE 2024 
 

Assistant(te) de terrain : 
Contrôle d’une plante exotique envahissante (roseau commun) 

 
Durée : Mai à octobre inclus (flexible + / - 2 semaines) 

Horaire : Temps plein (environ 35 heures) 

Salaire : Selon la convention collective en rigueur  
(entre 20,59 et 25,51$ / heure selon le statut et niveau d’étude) 

Lieu : Terrebonne (Lanaudière), Pike River et Saint-Armand (sud Estrie). 
Départ de Montréal le matin (covoiturage). 

 

   Description du projet : 

Le volet de contrôle du roseau commun (Phragmites australis subsp. australis) de l’UQAM 
participe à deux projets de recherche distincts. Le premier porte sur le développement de 
méthodes de contrôle du roseau commun à Terrebonne et comprend deux sites. Le deuxième 
projet, à Pike River, est un projet de compensation forestière en collaboration avec le ministère 
des Transports et de la Mobilité durable associé au prolongement de l’autoroute 35. La 
majorité du temps l’équipe travaillera à Pike River (les colonies de roseau à traiter y étant plus 
importantes). 

     Tâches de l’emploi : 
Les deux principales tâches de l’aide de terrain seront d’épauler la chargée de projet et son 
équipe à contrôler le roseau par la mise en œuvre de de différents protocoles (70 % du temps) 
et de prendre des mesures préalables aux activités de contrôle (20 % de la tâche). Les journées 
non occupées à ces tâches seront dédiées à prêter main-forte au reste de l’équipe pour les 
assister dans la mise en œuvre d’autres volets du projet à Pike River (suivi de la végétation, de 
la faune et du carbone, protection de plants contre l’herbivorie, plantations, etc.). 

Résumé des tâches : 

• Pliage et coupe de roseau (majorité de la tâche) → pliage au pied, munis de raquettes de 
neige, coupe sous l’eau à l’aide de sécateurs ou d’une débroussailleuse, écrasement à 
l’aide d’un VTT munis d’un rouleau, etc. ; 

• Géoréférencement des colonies de roseau ; 
• Prises de mesures de roseau → densité, hauteur, superficie, diamètre ; 
• Prise de mesures botaniques → identification, décompte, recouvrement ; 
• Installation de dispositifs de plantations et de géotextile dans des champs ; 
• Mise en place et entretien de matériel scientifique. 

 
 



 

 

    Conditions de travail : 
Le projet à Pike River s’effectuant aux abords d’un chantier d’autoroute, les travailleurs 
doivent posséder leurs cartes ASP construction (Santé et sécurité sur les chantiers de 
construction). De plus, ils doivent porter de l’EPI (équipement de protection individuelle) en 
tout temps. Dans le cas où le candidat n’a pas ses cartes ASP la formation pourra lui être 
payée. Casque, dossard et bottes-pantalons (waders) lui seront fournis. Il devra toutefois 
avoir ses propres bottes de caoutchouc de sécurité (cap d’acier) qui pourront lui être 
remboursées s’il avait à les acheter. 
 
Les milieux de travail sont : des marais (essentiellement), une forêt marécageuse, des 
champs agricoles en friche ou nouvellement reboisés, et des fossés de drainage. L’aide de 
terrain effectuera des journées partagées avec un ou plusieurs autres aides de terrain et 
occasionnellement avec des membres d’une autre équipe. Ceci est amené à varier 
sensiblement avec des journées ou semaines parfois plus courtes ou plus longues. Il est 
important de noter qu’il s’agit d’un travail physique et répétitif dans des milieux naturels 
sauvages. Il peut faire très chaud, notamment avec l’équipement, et y avoir beaucoup de 
moustiques. Travaillant essentiellement dans des zones marécageuses, le terrain est parfois 
peu praticable, il faut être conscient qu’on est amené à transpirer, se salir et sentir (vase, eau 
marécageuse). De plus, les journées peuvent être longues considérant le temps de transport. 

   Compétences et qualités recherchées : 

• AIMER le travail physique, extérieur et en contact avec la Nature ; 
• Être en bonne forme physique, être endurant ; 
• Être motivé et ne pas craindre de se salir ;  
• Avoir un intérêt pour la biodiversité du Québec ; 
• Avoir de bonnes connaissances de la flore du Québec ;  
• Aimer travailler avec une équipe dynamique, de divers horizons et passionnés de nature 

et de plein air ; 
• Avoir un esprit critique ; 
• Avoir un permis de conduire ; 
• Avoir de bonnes capacités d’adaptation (le travail de terrain pouvant être imprévisible). 

   Facultatif : 

• Avoir ses cartes ASP (un atout) ; 
• Avoir de l’expérience en conduite de VTT et camionnette (pick- up) ; 
• Avoir un véhicule ; 
• Avoir de l’expérience de bricolage ; 
• Aimer résoudre des problèmes. 

 
 

Pour postuler, envoyez votre CV à l’adresse suivante avant le 1er mars : 
tureau.manon@uqam.ca 

Seules les candidatures retenues seront contactées. 


